19

20

21

22

e-Fiseal;-gostaria de-agradecer, a cada um que fez parte da jornada, ao longo da gestao

SFICIO DISTRIBUIDUR
b hegistm de Titulos e Docum’eajtos
s | Registro Civil de Pessoas Jurl’chcai
A. UFEPAR rus Mal. Deodoro, 320 - Sala 504

Associagio dos Servidores da Universidadé Féderal ‘6 Parana

oy

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE 27/10/2023 DA ASSOCIACAO DOS
SERVIDORES DA UFPR — ASUFEPAR GESTAO 2021-2024. Aos vinte e sete dias do
més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, na sede da Associacdo dos Servidores
da UFPR - {\SUFEPAR, sito a Rua Carlos Pradi, 18/56 — Jardim das Américas, em
segunda chamada, as 18h00min, teve inicio a Assembleia Geral Ordinaria em
cumprimento ao disposto no Artigo 42 do Estatuto, com a seguinte Ordem do Dia: 1-
Prestacido de Contas: Apresentacdo dos resultados financeiros até 30/08/2023; 2-
Prestagdo de contas da reforma dos vestiarios; 3- Apresentacdo da evolucao do
Programa de Gestdo e Programacédo para o ano de 2024. Assumiu a presidéncia da
Mesa Diretiva a Sra. Carla Maria Camargo Correa - Presidente da Associagdo dos
Servidores da UFPR — ASUFEPAR, exercendo a atribuicdo que lhe & conferida pelo
estatuto social. Foram convidados a compor a mesa diretiva juntamente com a
Presidente, a Sra. Anne Glaucia Hauffe Dias — Diretora Administrativa da ASUFEPAR; o
Sr. Jair José de Lima - Diretor de Financas e Planejamento da ASUFEPAR; o Sr. Jo&o
Carlos Nowisck — Presidente do Conselho Deliberativo e Fiscal até 30/08/2023 e o Dr.
José Conceigao Bueno - Assessor Juridico da ASUFEPAR. Na sequéncia, convidaram a
mim, Ana Paula Vieira — Gerente Administrativa da ASUFEPAR, para registrar em Ata os
trabalhos. A Presidente Sra. Carla Maria Camargo Correa saudou os presentes e
declarou aberta a Assembleia Geral Ordinaria. Todos foram convidados a ficarem em
posicao de sentido para execugdo do Hino Nacional. Em seguida passou-se aos assuntos

da pauta. 1-_ Prestacdo de Contas: Apresentacdo dos resultados financeiros até

30/08/2023. O Diretor de Finangas e Planejamento, Sr. Jair José de Lima, esclareceu que,
seriam apresentados os resultados financeiros até 30/08/2023 (em anexo), periodo em
que o Conselho Deliberativo e Fiscal esteve no mandato. O Sr. Jair Lima fez a explanacéo
dos resultados financeiros, apresentando as despesas e arrecadacdes, do més de
Janeiro/2023 a Agosto/2023, demonstrando e explicando, més a més, as despesas com:
impostos, folha de pagamentos, servigos terceirizados, espaco salde, despesas
administrativas, despesas com atividades aquaticas, devolucdes e despesas extras com
manutencdo. Na sequéncia o Sr. Jair de Lima apresentou os graficos pertinentes as
despesas elencadas referente ao periodo. Finalizada a prestagéo de contas, foi convidado
a fazer o uso da palavra, o Sr. Jodo Carlos Nowisck, Presidente do Conselho Deliberativo

e Fiscal até 30/08/2023. O Sr. Jodo Carlos disse que, em nome do Conselho Deliberativo

<D /2N

ASTUUFEPAR - ONPJ: 76.086.248/0001-89



35

56
57
58
59
60
61

ASUFEPAR

Associacao dos Servidores da Universidade Federal do Parana
do Conselho. Disse que durante o periodo, enfrentaram muitos desafios, celebraram
conquistas e juntos conseguiram tomar decisées que moldaram o rumo e a trajetéria da
Associagdo. O Sr. Jodo Carlos mencionou que, nos Ultimos anos, o Conselho foi
participativo e presente nas reunides ordindrias da diretoria, acompanhando as
deliberacdes, os projetos aprovados, orientando e esclarecendo pontos da administracgao,
questionando e apontando caminhos, observando e conferindo os demonstrativos
orcamentarios, financeiros e patrimoniais dos exercicios. O Sr. Jodo Carlos citou que tem
observado que a Diretoria atual, procura trilhar pelos melhores caminhos, primando pela
transparéncia e buscando apresentar os melhores resultados aos associados e
colaboradores; alegou que, apesar de passar por periodos de limitagdo econdmica, a
Asufepar tem demostrado um trato gerencial importante ao fluxo financeiro, conseguindo
liquidez para honrar os compromissos assumidos. O Sr. Jodo Carlos disse que a Asufepar
vem encontrando diretores sérios e empenhados no seu trabalho voluntariado,
funcionarios e eolaboradores competentes, parceiros comerciais empaticos e dispostos a
ajudar; falou que o Conselho é grato a todos, que se deram as maos e conduziram a
Associacdo forte, para mais um ano de sucesso, de projetos realizados, que em seus
eventos acolheram a todos os associados, colaboradores, parceiros, enfim a comunidade
ao seu redor. O Sr. Jodo Carlos agradeceu a equipe do Conselho Deliberativo e Fiscal da
Asufepar, formado por servidores da UFPR, associados, em regime de voluntariado,
sendo a Carla Franciele, Elisabete Ferreira, Dozia Suistak, Daniel Toledo, Mariuce Torres
e Jeanete Vollani. O Sr. Jodao Carlos, finalizou agradecendo novamente a todos pela
contribui¢céo, dedicagéo e apoio' durante a jornada do Conselho; mencionou que quando o
trabalho & unissono em prol de uma causa comum é possivel alcancar grandes feitos. A
Presidente, Sra. Carla Camargo, fez o uso da palavra, agradecendo as palavras do Sr.
Jodo Carlos Nowisck e, em nome da Diretoria, agradeceu toda equipe do Conselho pela

participacao efetiva ao longo da gestdo. 2- Prestacdo de contas da reforma dos

vestiarios. A Presidente da Asufepar, Sra. Carla Camargo, esclareceu que, como o
Conselho atuou até o més de Agosto/2023, e as reformas dos vestiarios iniciaram no més
de Setembro, considera de extrema importancia fazer a prestacdo de contas sobre as
reformas na presente Assembleia. A Sra. Carla Camargo mencionou que a reforma
contempla o vestiario masculino, feminino e infantil, das piscinas internas, sendo que, em
reunido de diretoria, realizada em 03/08/2023, foi ap[ovado pelos diretores e membros do
Conselho Dellberatlvo e F'SC%PFSEO@FES%\H@dﬂm de gasto de duzentos B vmte mtl reais
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para realizagdo das reformas. A Sra. Carla Camargo fez a apresentagdo dos gastos com
a reforma, mencionando que até o momento as despesas totalizam R$150.802,00 (cento
59 e cinguenta mil oitocentos e dois reais), sendo que, neste valor esta contemplado todo
70 material estrutural; esclarecendo que todas as compras parceladas findam em
71 Dezembro/2023. Na sequéncia a Sra. Carla Camargo demonstrou os descontos com
72 mao-de-obra e materiais, que totalizaram R$19.966,00(dezenove mil novecentos e
13 sessenta e seis reais). A Presidente informou que a reforma do vestiario masculino e
24 infantil estava sendo concluida e na sequéncia sera iniciada a reforma do vestiario

75 feminino. 3- Apresentacdo da evolugdo do Programa de Gestdo e Programagao para o

76 ano de 2024. A Presidente, Sra. Carla Correa, iniciou a apresentagdo da evolugéo do

77 programa de Gestdo 2021-2024 (em anexo), ressaltando o objetivo principal da “Gestéo
73 Resiliente e Avante” no segundo ano de mandato, que contempla o sentimenic da
79 Diretoria, @m consonancia com o Conselho Deliberativo e Fiscal, de gerir a Associagao
80  com responsabilidade. A Sra. Carla Camargo, mencionou sobre o aumento do alcance na
g1  4rea de comunicacdo e marketing, agradecendo a Diretora de Comunicacgao e Marketing,

g2 Sra. Geny Santos Nowisck, pela dedicacao € empenho, que surtiram excelentes

La

e3  resultados durante o segundo ano de gestdo. A Sra. Carla Camargo mencionou que a

s4 meta de aumentar o nimero de sécios ainda nao foi alcangada; ponderou que, com as

g5 campanhas, muitos usuarios € dependentes de sbcios comecaram a frequentar a

86 Asufepar, porém esta sendo dificil angariar novos socios. A Sra. Carla Camargo

87 apresentou algumas das pnnmpals acbes executados dentro do Planejamento

g8  Estratégico, no segundo periodo de 2022 a 2023, sendo elas: 1) Revisao e elaboragéo do

89  novo Regimento Interno, em que a diretoria contou com a colaboragéo efetiva do Sr. Joao

o0 Carlos Nowisck e do Dr. José Conceigéo Bueno, e a implantagao da LGPD - Lei Geral de

91 Protecdo de Dados, com a orienta¢ao do Vice-Diretor de Financas e Planejamento, Sr.

92 Carlos Alberto Pereira do Rosario e Dr. José Conceicao Bueno. A Sra. Carla citou que,

93 tanto na reforma do Regimento, como na elaboracédo dos documentos da LGPD, contou

94 com a cooperacao dos funcionarios(as) Sabrina de Azevedo, Ana Paula Vieira e Diego

95  Marafigo. A Presidente relatou que, apds o registro do Regimento Interno e da Portaria

96 sobre a implantagio da LGPD, a Diretora Administrativa organizou uma reuniao com

97 todos os funcionarios, para explanar sobre 0s assuntos, e fornecer uma cépia do a%
98 Reglmento flnahzado e da Cartilha sobre a LGPD aos colaboradores. 2) Reunioes J

99 mensals da Dlretona com a partlmpagao dos membros do Conselho Deliberativo e Flscal
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que atuaram até 30/08/2023. 3) Renovagao do Termo de Permissdo de Uso com a
Universidade Federal do Parana, com prorrogagéo de vigéncia por 60 (sessenta) meses
contemplando-se o periodo de 22/03/2023 a 22/03/2028, e redugao do valor do aluguel
mensal de R$ 11.075,95 (onze mil e setenta e cinco reais e noventa e cinco centavos)
para R$5.382,06 (cinco mil trezentos e oitenta e dois reais e seis centavos). 4)
Conciliagao de eventos sociais com agdes solidarias: a Presidente citou que para cada
evento realizado houve uma campanha, onde foram arrecadados alimentos, materiais de
higiene, roupas, e outros itens; agradeceu as Diretoras da pasta Social, Sra. Rosangela
rene Fernandes e Sra. Lucia Maria Bueno Mion, e a Assessora do Programa de
Qualidade de Vida, Sra. Aurea Junglos, que através dos eventos com os aposentados,
também organizou agées solidarias. 5) Liquidacdo das dividas antigas com INSS
parcelado, com finalizacdo em Marco/2024, e liquidagéo de divida de Processo
trabalhista. A Sra. Carla Camargo citou sobre o processo trabalhista do ex-funcionario
Diego Ribas & agradeceu especialmente ao Dr. José Bueno, pelo profissionalismo e
dedicacao nos trabalhos em defesa da Associagao. 6) Agdes executadas no planejamento
da Diretoria Administrativa, Diretoria de Patrimbnio e Diretoria de Finangas €
Planejamento: Troca de piso da academia; troca de iluminagao da quadra, academia, sala
de sppining, secretaria e estacionamento; manutengao de calhas; instalagéo de guarda
corpo na lanchonete e sala de sppining; reposicao de loucas para os saloes de festa,;
troca de dispensers de sabonete e papel nos vestiarios; compra de equipamento de som;
instalagdo de insulfim na sala de danga e sppining; uniformizagdo dos funcionarios,
desentupimento de canalizagéo. A Presidente agradeceu as trés diretorias pelas diversas
acoes executadas. 7) Organizacéo de documentos e arquivos executada pela Diretora de
Patriménio, Sra. Marta Cristine A. Ribeiro, com a colaboragéo da funcionaria Sabrina de
Azevedo: a Presidente parabenizou ambas pela iniciativa e pelo excelente trabalho
realizado. 8) Realizacdo dos eventos tradicionais, organizados pela Diretoria Social, com
campanhas de arrecadagdo de materiais, torneios, festivais e'aulées tematicos, a
Presidente citou que a maioria dos eventos contaram com a colaboragéo das profissionais
do espaco salde, que ofertaram sessoes de seus servicos, para serem sorteados nos
eventos. A Sra. Carla Camargo destacou outros eventos realizados dentre eles: 22 edigao
da noite de Vinhos “Tintos para celebrar” e a 12 edicdo da venda de garagem. A Sra.
Carla Camargo esclareceu que, todos eventos foram realizados com custo zero e
agradeceu as %rftgras B?Sqﬁt@lﬁm professores e proﬁssmnals do espago saude 9)
_____.ﬂ__ﬁr’1 1 77 ecn 7 7u
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Eventos da Assessoria do Programa de Qualidade de Vida, com a realizagdo mensal do
café com os aposentados, patrocinado pela Associagao, e que, em parceria da CVC,
organiza passeios e sessées de cinema destinadas aos associados ativos e aposentados.
A Presidente elogiou a organizagdo dos eventos da Assessoria do Programa Qualidade
de Vida, parabenizando a Sra. Aurea Junglos pela dedicacdo com o publico dos
aposentados. 10) Coral da Asufepar, coordenado pela Diretora de Comunicacao e
Marketing, Sra. Geny dos Santos Nowisck, e pela Vice-Diretora Social, Sra. Lucia Maria
Bueno Mion. A Presidente mencionou que o grupo esta se consolidando, destacando a
participagdo do Coral na apresentacao de natal, realizada no teatro Positivo, e recente
premiagdo na apresentacao no Sesc. A Presidente parabenizou a Sra. Geny Santos
Nowisck pela coordenacéo e dedicagéo com o Projeto. A Sra. Geny Nowisck, fez o uso da
palavra, mencionando que tem recebido depoimentos muito significativos dos
participantes do coral e que € muito gratificante estar a frente do Projeto; falou que terao
outras apresentagdes e conta com a participacdo dos presentes para prestigia-los. 11)
Realizagao de agdes solidarias contemplando varias instituicbes, dentre elas: Ong Mais
Amor Curitiba, Asilo Sao Vicente de Paula, Ong Maos que ajudam, Lar Batista Esperanca,
Ong Um lugar ao Sol. A Diretora de Comunicacao e Marketing, Sra. Geny Nowisck, fez o
uso da palavra, citando que, as agbes realizadas para o “Outubro Rosa” foram um
sucesso, nas aulas tematicas, café dos aposentados e com a finalizagédo do aulao na
quadra. A Sra. Geny Nowisck, disse que se sentiu realizada e queria deixar registrado o
engajamento dos professores, funcionarios e participantes. A Sra. Geny Nowisck, fez um
agradecimento especial aos Vfuncionérios que trabalharam no ultimo evento, do Dia das
Criancas, citando a funcionaria Gerlinde Maria Tomanovic e sua equipe; tambem
agradeceu todos os colaboradores, que sempre estiveram dispostos a ajudar, e tornaram
possivel a realizagéo de varios eventos. 12) Agbes na area de Comunicagao e Marketing:
Consolidagao da identidade visual nas midias sociais e materiais publicitarios; elaboragao
de conteudos diversificados e criagdo de artes para divulgacdo em redes sociais,
cartazes, faixas e folders; atualizagdes e ajustes na pagina da Asufepar; edigao anual do
Jornal da Asufepar. A Presidente, Sra. Carla Camargo, agradeceu a Sra. Geny Santos
Nowisck, pelo excelente trabalho que tem sido desenvolvido, junto com a profissional de
marketing Ariadne Block, que & muito significativo e importanie para a Asufepar. Na
sequéncia a Presidente, Sra. Carla Camargo, disse que, para o planejamento de 2024, as
ri'i"rgt'k;ir‘i?_‘s'ﬁf.in"'é“q':_f@pofﬁtar"a;s.ngcessidades de reforma e/ou manutengdo de cada setor,
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trazendo orcamentos para serem deliberados em reunido de diretoria. Foram elencados
os principais pontos que ficaréo sob responsabilidade de cada diretoria, sendo eles: a)
Diretoria de Atividades Aquaticas — Piscinas externas e internas, vestiarios externos e
equipamentos; b) Diretoria de Esportes — manutencdo e compra de equipamentos,
reforma em edificacdes; c) Diretoria Social — manutengao e reforma dos Saldes de
Festas, infraestrutura, equipamentos e loucas; d) Diretoria de Patrimdnio — Revitalizagao
do portal, pintura, bicicletario, toldos e inventario revisado e informatizado. A Presidente,
Sra. Carla Camargo, finalizou apresentando o resultado da enquete “Piscina de verao’,
pontuando que, a piscina de verao tem um custo alto de manutencéo mensal, e a abertura
da mesma na temporada de verdo aumentam ainda mais as despesas. A Presidente citou
que, em reunido de diretoria, surgiu a ideia de aterrar a piscina e fazer quadras para
esportes de areia; falou que foi feita uma enquete nas redes sociais, com um total de
cento e quinze votos validos, cujo resultado foi de 57,5% (cinquenta e sete virgula cinco
porcento) para manter as piscinas e 58,5% (cinquenta e oito virgula cinco porcento) para
aterrar as- piscinas e fazer as quadras para esporte de areia. A Sra. Carla Camargo
mencionou que, diante do resultado da enquete e da pouca participagao dos socios na
votagdo, a principio, ndo sera feita nenhuma acdo em relagdo as piscinas externas. Na
sequéncia o Assessor juridico da Asufepar, Dr. José Conceigdo Bueno, fez o uso da
palavra, citando sobre a finalidade da presente Assembleia, conforme Art 42 do Estatuto;
mencionando que, a Assembleia é soberana para aprovar a prestagdo de contas da
gestdo, tendo em vista a dedicagao e seriedade da atual gestdo. O Assessor Juridico da
Asufepar, Dr. José Bueno, solicitou que se consignasse em ata, que na presente
Assembleia, estava prevista a Posse do Conselho Deliberativo e Fiscal Gestdo 2023-
2026, porém nao foi possivel realiza-la, pois nao houve tempo habil, junto ao cartério de
titulos e documentos, para registrar os documentos pertinentes a elei¢ao. Dr. José Bueno
esclareceu que sera necessario convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria, para a
realizacdo da Posse do Conselho, assim que a documentacdo esteja devidamente
registrada. Na continuidade, a Presidente da ASUFEPAR, cumprindo as formalidades
estatutarias, submeteu os itens seguintes para votagdo da plenaria: 1- Colocado em
votacdo, a Prestagdo de contas referente aos resultados financeiros até 30/08/2023, foi
aprovada pela unanimidade dos votos da plenaria. 2- Colocado em votagao, convocar
nova Assembleia Geral Extraordinaria para empossar o Conselho Dehberatwo e Fiscal

Gestao 2023-2026, foi aprovada pela unanimidade dos votos da plenarla 3 Colocado
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em votagédo, a Programacéo para o ano de 2024, foi aprovada pela unanimidade dos
votos da plenaria. A Presidente, Sra. Carla Camargo, agradeceu a presenca de todos e
deu por encerrada a presente Assembleia. Nio havendo mais nada a tratar, eu, Ana
Paula Vieira, Gerente Administrativa da ASUFEPAR e Secretaria desta Assembleia Geral

Ordinaria , lavrei a presente ata que sera assinada por mim e pela Presidente da

Assembleia. Curitiba, 27 de outubro de 2023, + "?
(
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Ana Paula Vieira
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